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นโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม (พ.ศ. 2561 - 2563)
ส่วนที่ 1 บททั่วไป 
นโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจสังคมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุพันธกิจตามที่กำหนดไว้ 

1.1 วิสัยทัศน์ 
“องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง มีหน้าที่ที่ต้องดูแลทุกข์สุขของประชาชนในเขตพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม จึงจำเป็นต้องมีวิสัยทัศน์ในการที่จะพัฒนาท้องถิ่นไปสู่จุดมุ่งหมายที่ได้กำหนดไว้ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อนำไปสู่การพัฒนาตำบลใน ด้านโครงสร้างพื้นฐาน,ด้านเศรษฐกิจ,ด้านสังคม,ด้านวัฒนธรรม ด้านการเมืองการบริหารและด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องพัฒนาท้องถิ่นให้ครอบคลุมในทุกๆ ด้าน และให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น โดยมุ่งหวังให้ประชาชนอยู่ด้วยกันอย่างสงบสุข ได้รับการบริการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นชุมชนปลอดจากอบายมุขและยาเสพติด เยาวชนในเขตพื้นที่มีคุณภาพ ประชาชนในเขตพื้นที่มีความสามัคคีกัน และเป็นพลังพัฒนาตำบลให้มีความเจริญ ซึ่งในการพัฒนาด้านต่างๆ ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม สามารถดาเนินการตามนโยบายและแผนงาน
 
1.2 พันธกิจ 
     	1. วางแผนการจัดทำกรอบนโยบาย ทิศทางการดำเนินงาน จัดทำและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 
     	2. วิเคราะห์และวางแผนอัตรากำลังเพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการวางรากฐานการพัฒนาท้องถิ่น โดยนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
     	3. วิเคราะห์การจัดตั้ง ยุบเลิก หรือรวมหน่วยงาน เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพการณ์และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการดำเนินพันธกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม
     	4. วิเคราะห์และจัดทางบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ ตลอดจนติดตามและประเมินผลการใช้งบประมาณของหน่วยงาน 
     	5. จัดทำข้อมูลสารสนเทศและเผยแพร่ผลการดำเนินงานประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อสาธารณชน 
1.3 เป้าหมายหลัก 
1. เพื่อดำเนินการสำรวจ ข้อมูลสภาพทั่วไป โครงสร้างพื้นฐาน เศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเมือง การบริหาร การประเมินผลท้องถิ่น เพื่อนาข้อมูลมาวิเคราะห์และจัดทานโยบายและกลยุทธ์ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
2. เพื่อให้มีการวางแผนการใช้นโยบายและกลยุทธ์ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยพิจารณาวางมาตรการและกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาตำบลและแผนปฏิบัติการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
3. เพื่อให้มีการวางแผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับศักยภาพขององค์กร
4. เพื่อให้มีกลไกการติดตามและประเมินผลการดาเนินงานตามนบายและกลยุทธ์ในการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล
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ส่วนที่ 2 สถานภาพและสภาพแวดล้อม 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 
๑. ด้านกายภาพ
	๑.๑  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล
ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม    
ตำบลสังคม  ประกอบด้วย
		   	 หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน

	1
	บ้านสังคม
	นางสาวกาญจนา  แก้วพิมพ์

	2
	บ้านสังคม
	นายวิชัย  ลาอ่อน

	3
	บ้านผาแดง
	นายวรัท  บุตรเสรีชัย

	4
	บ้านแก้งใหม่
	นายนิยมศักดิ์  ศรีเสน

	5
	บ้านน้ำไพร
	นายสังข์ทอง  สิงห์ติด

	6
	บ้านม่วงน้ำไพร
	นายถนอม  เนาว์แก้งใหม่

	7
	บ้านฟ้าประทาน
	นายทองพูล  การะภักดี



สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม
      	ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ตั้งอยู่           ณ บ้านผาแดง  เลขที่ 55 หมู่ที่ 3  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 43160
· หมายเลขโทรศัพท์ 0-424๑-๔7๑๒
· หมายเลขโทรสาร 0-424๑-๔7๑๒
· เวปไซต์  WWW.Sangkhom-sao.com
· อีเมลล์ Sangkhom_sub@hotmail.com
๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ
		พื้นที่ส่วนใหญ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม   เป็นพื้นที่ราบสูง สลับภูเขามีทรัพยากรป่าไม้และดินที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การเพาะปลูก พืชเศรษฐกิจที่สำคัญได้แก่ ยางพารา กล้วย ฯ และมีพื้นที่บางส่วนติดกับแม่น้ำโขงเหมาะสำหรับทำการประมง  มี ๓ ดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน ฤดูหนาว)

	๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ
ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้ 
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแร้ง  แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – ๓๙.๙ องศาเซลเซียส ร้อนจัด มีอุณหภูมิประมาณ ๔๐ องศาเซลเซียสขึ้นไป
ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม แต่อาจเกิด“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือนกรกฎาคม แต่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมไม่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง   มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ ๙๐๐ มิลลิเมตร  
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ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว ๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณภูมิต่ำสุด ประมาณ ๑๕ องศา   
๑.๔ ลักษณะของดิน
 		ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕% ดินลูกรังประมาณ ๑๕ % ลักษณะ
ดินในพื้นที่เป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ % 
 ๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ำ
		มีแหล่งน้ำที่ใช้สำหรับ  อุปโภค-บริโภค  ที่สำคัญคือแม่น้ำโขงซึ่งไหลผ่านสามหมู่บ้านและมีแหล่งน้ำประจำหมู่บ้าน จำนวน  ๕  แห่ง   แหล่งน้ำทั้ง ๕ แห่งเคยเป็นแหล่งน้ำที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ได้ดำเนินการปรับปรุงก่อสร้างขึ้นใหม่เพื่อให้เพียงพอกับการอุปโภคและบริโภคของประชาชน  ดังนี้
  	- ห้วยสังคม บ้านสังคม หมู่ที่ 2 
- อ่างเก็บน้ำห้วยน้ำไพร บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
- ห้วยบุ่น บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
- ฝายหลวง บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
- ฝายหลวง บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
๑.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้
		มีศูนย์คุ้มครองพันธุ์พืชป่า จังหวัดหนองคาย ตั้งอยู่ที่ บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6 ตำบลสังคม อำเภอ
สังคม จังหวัดหนองคาย สภาพป่าไม้ยังมีความอุดมสมบูรณ์
๒. ด้านการเมือง/การปกครอง	
หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  มีทั้งหมด  7 หมู่บ้าน แต่ละหมู่บ้านก็จะมีกรรมการหมู่บ้านกลุ่มเกษตรกร กลุ่มสตรี ปราชญ์ชาวบ้าน หมอดิน ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสังคม ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี เช่น การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม เมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕57 ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ๑,๗98   คน  จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมดำเนินงานตามความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลสังคม นอกจากนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมได้จัดโครงการอบรมศึกษา  ดูงาน  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  พนักงานข้าราชการ  อสม. และกลุ่มสตรี  โครงการอื่นๆ สำหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพื่อนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมให้เจริญเท่าเทียมกับ อบต.อื่นๆ และ อบต.สังคม มีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โครงการบางโครงการต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ มีอัตรากำลังพนักงานจำกัด 
ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ โดยองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมแบ่งเขตการปกครอง ดังนี้
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๒.๑ เขตการปกครอง
องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ตั้งอยู่ทางทิศเหนือ  ของที่ว่าการอำเภอสังคมไปตามทางหลวงหมายเลข  211 ( หนองคาย – เมืองเลย) ห่างจากที่ว่าการอำเภอสังคม ถึงที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมประมาณ 5 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากจังหวัดหนองคายประมาณ 95 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อกันดังนี้
ทิศเหนือ            	  ติดต่อกับ        สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
ทิศใต้          	  ติดต่อกับ        พื้นที่ตำบลโนนทอง  อำเภอนายูง จังหวัดอุดรธานี
ทิศตะวันออก      ติดต่อกับ        พื้นที่เทศบาลตำบลสังคม ตำบลแก้งไก่
ทิศตะวันตก        ติดต่อกับ        พื้นที่ตำบลบ้านม่วง ตำบลนางิ้ว
      	องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย  มีพื้นที่รวมทั้งหมด  70  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  43,750  ไร่
๒.๒ การเลือกตั้ง
	ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	จำนวนหลังคาเรือน
	จำนวนประชากร
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

	
	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	
	

	1
	บ้านสังคม
	1
	11
	2๖
	1๕
	๔๑
	1๘
	๑๔
	๓๒

	2
	บ้านสังคม
	2
	4๕
	๕๘
	5๒
	11๐
	4๘
	3๘
	8๖

	3
	บ้านผาแดง
	3
	7๔
	1๑๙
	12๑
	2๔๐
	๘๗
	9๒
	1๗๙

	4
	บ้านแก้งใหม่
	4
	145
	27๓
	26๑
	53๔
	๒๑๑
	1๙๒
	๔๐๓

	5
	บ้านน้ำไพร
	5
	12๘
	225
	204
	4๒๙
	15๗
	1๕๑
	30๘

	6
	บ้านม่วงน้ำไพร
	6
	๙๒
	14๘
	13๔
	2๘๒
	1๐๘
	9๓
	20๑

	7
	บ้านฟ้าประทาน
	7
	2๓๐
	375
	38๒
	๕๗๕
	2๖๘
	2๖๘
	5๓๖

	รวมทั้งสิ้น
	7
	๗๒๕
	1,2๒๔
	1,16๙
	2,๓๙๓
	8๙๗
	8๔๘
	1,๗๔5


ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมส่วนใหญ่สนใจร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมาและประชาชนในเขตตำบลสังคมยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  การช่วยเหลืองาน อบต. เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลในการดำเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประชาคมหมู่บ้านในการจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน ฯลฯ  
จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลเมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕60)  
 		-  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งอายุ 15 ปี 	จำนวน   ๒,๗๔๘     คน
		-  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งอายุ 18 ปี 	จำนวน   1,๗9๘     คน
-  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งอายุ 20 ปี 	จำนวน   1,๗17     คน
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๓. ประชากร
	๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร
	ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	จำนวนหลังคาเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	บ้านสังคม
	1
	11
	2๖
	1๕
	๔๑

	2
	บ้านสังคม
	2
	4๕
	๕๘
	5๒
	11๐

	3
	บ้านผาแดง
	3
	7๔
	1๑๙
	12๑
	2๔๐

	4
	บ้านแก้งใหม่
	4
	145
	27๓
	26๑
	53๔

	5
	บ้านน้ำไพร
	5
	12๘
	225
	204
	4๒๙

	6
	บ้านม่วงน้ำไพร
	6
	๙๒
	14๘
	13๔
	2๘๒

	7
	บ้านฟ้าประทาน
	7
	2๓๐
	375
	38๒
	๕๗๕

	รวมทั้งสิ้น
	7
	๗๒๕
	1,2๒๔
	1,16๙
	2,๓๙๓


๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร
	องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม อ.สังคม จ.หนองคาย

		
	หญิง
	ชาย
	หมายเหตุ

	จำนวนประชากรเยาวชน
	826 คน
	891 คน
	อายุต่ำกว่า 18 ปี

	จำนวนประชากร
	1,191 คน
	1,256 คน
	อายุ 18-60 ปี

	จำนวนประชากรผู้สูงอายุ
	112 คน
	126 คน
	อายุมากกว่า 60 ปี

	รวม
	1,850 คน
	1,680 คน
	ทั้งสิ้น 2,447 คน





๔. สภาพทางสังคม
๔.๑ การศึกษา
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปีเต็ม ร้อยละ ๙๙  อ่าน  เขียนภาษไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ ๙  ปี  ได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานทำ ร้อยละ  ๙๙  ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ปัญหาคือ  ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพื้นที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน  
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	การศึกษา   ข้อมูล  ณ  ปัจจุบัน  
	สังกัด
	สพฐ.
	องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม

	๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้งใหม่  หมู่ที่ 4 
           - จำนวนเด็กเล็ก
           - จำนวนผู้ดูแลเด็ก
๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านฟ้าประทาน  หมู่ที่ 7 
           - จำนวนเด็กเล็ก
           - จำนวนผู้ดูแลเด็ก
๒. โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม
    ๒.๑  โรงเรียนบ้านแก้งใหม่
          -  จำนวนครู  
          -  จำนวนนักเรียน  
    ๒.๒  โรงเรียนบ้านฟ้าประทาน
          -  จำนวนครู  
          -  จำนวนนักเรียน  

	





1 แห่ง
6 คน
7๔ คน
๑  แห่ง
    คน
69  คน
	๑ แห่ง
๒6  คน
๒  คน
๑ แห่ง
35  คน
๒  คน






๔.๒ สาธารณสุข
จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในตำบลสังคม ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจำปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมและหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความสำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการดำเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  สำหรับเด็กแรกเกิด - ๖  ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดูตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพื่อบำบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม  การออกกำลังกายยัง
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ไม่สม่ำเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล  สาธารณสุข   จัดกิจกรรมเพื่อแก้ไขปัญหา
		(๑)  หน่วยงานด้านสาธารณสุข
   		      -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับตำบล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน ๑ แห่ง     
   		      -  ศูนย์บริการสาธารณสุข   จำนวน    -     แห่ง
   		      -  คลินิกเอกชน	 จำนวน  1 แห่ง   
   		(๒)  สถานการณ์/ปัญหาสุขภาพ (อำเภอสังคม) 
	ลำดับที่
	โรค
ที่ต้องเฝ้าระวังทางด้านระบาดวิทยา
	ผู้ป่วย (ราย)
	ผู้เสียชีวิต (ราย)

	๑
	โรคอุจจาระร่วง
	7
	-

	๒
	โรคระบบทางเดินอาหาร  อาหารเป็นพิษ
	3
	-

	๓
	โรคไข้เลือดออก
	6
	-

	๔
	โรคปอดบวม
	-
	-

	๕
	โรคตาแดง
	10
	-

	๖
	โรคคางทูม
	-
	-

	๗
	โรคสงสัยหูดับ
	-
	-

	๘
	โรคหนองใน
	-
	-

	๙
	โรคไข้ไม่ทราบสาเหตุ
	10
	-

	๑๐
	โรคมือเท้าปาก
	3
	-

	๑๑
	โรคอีสุกอีใส
	4
	-



๔.๓ อาชญากรรม
		องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  และทำลายทรัพย์สินของราชการ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมก็ได้ดำเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลที่สำรวจพบว่ามีบางครัวเรือน  ที่ไม่มีการป้องกันอุบัติเหตุ  อาชญากรรม  วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคมที่สามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัด  คือการติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะตั้งแต่บ้านผาแดง หมู่ที่ 3 บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4 บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5  ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจำคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความร่วมมือไปยังผู้นำ การขอกำลังจาก ตำรวจ  ผู้นำ  อปพร.  เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่
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ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอำนาจหน้าที่ที่สามารถดำเนินการได้             
๔.๔ ยาเสพติด
ปัญหายาเสพติดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  พื้นที่ส่วนใหญ่ติดกับแม่น้ำโขงทำให้มีการลักลอบนำเข้ายาเสพติดจากประเทศเพื่อนบ้านเป็นประจำ จากการที่ทางสถานีตำรวจภูธรอำเภอสังคมได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมทราบนั้นพบว่าในตำบลสังคมมีผู้ที่ติดยาเสพติดเป็นจำนวนหนึ่งแต่ยังไม่ถึงขั้นร้ายแรง และยังไม่พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้นำ  ประชาชน  หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคมที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจำ การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคมสามารถทำได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอำนาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด  
	๔.๕ การสังคมสังเคราะห์
		องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ได้ดำเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้
๑. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด
๓. ประสานการทำบัตรผู้พิการ
4. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พึ่ง 	 
5.  ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน     
๕. ระบบบริการพื้นฐาน
	ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้
๕.1 การคมนาคมขนส่ง
ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม มีเส้นทางคมนาคมในพื้นที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ  ๗๐ เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากพื้นที่ยังเป็นเขตป่าสงวน  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมมีเส้นทางคมนาคม  ดังนี้
๑.ทางหลวงแผ่นดิน   
-  หมายเลข  	๒๑1	 สายหนองคาย – เมืองเลย
2.ถนน
ถนนลาดยางในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดหนองคาย   จำนวน    1     สาย สายผาแดง-นาบอน ระยะทางประมาณ    17    กิโลเมตร
ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม    จำนวน    ๓๐ 	สาย
สภาพถนนคอนกรีต    จำนวน	   	  สาย  ระยะทาง   	กม.
แอสฟัลท์ติก จำนวน    -    สาย  ระยะทาง      -    กม. 
ลูกรัง	     จำนวน    -	  สาย  ระยะทาง      -	กม.
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๕.๒ การไฟฟ้า
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพื้นที่ที่มีความต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมจึงไม่สามารถดำเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะทำความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่  และวิธีการที่จะดำเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลสังคมก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับหมู่บ้าน  ปัจจุบันในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมมีไฟฟ้าใช้  ดังนี้
(๑)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า 725   หลังคาเรือน	
		(๒)  ไฟฟ้าสาธารณะ   จำนวน   ๗๕ จุด   ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลสังคม
๕.๓ การประปา
การประปาส่วนมากใช้บริการจากการประปาส่วนภูมิภาคอำเภอศรีเชียงใหม่  และมีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคมเองตั้งอยู่ที่บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7 สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  และมีน้ำใช้ตลอดทั้งปี ประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคมยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้ำประปาสำหรับบริโภคได้  ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการดำเนินการ  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมยังไม่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้ำสามารถที่จะจัดหาน้ำดิบสำหรับผลิตประปาให้หมู่บ้านได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพื้นที่ดำเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป  ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้
(๑)  จำนวนครัวเรือนที่ใช้น้ำประปา ๗2๕ หลังคาเรือน
(๒)  หน่วยงานเจ้าของกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  ๑  แห่ง
(๓)  ปริมาณการใช้น้ำประปาเฉลี่ย    ๕๐๐ – ๕๕๐   ลบ.ม.  ต่อวัน
(๔)  แหล่งน้ำดิบที่ใช้ผลิตน้ำประปาได้จากสระน้ำใหญ่ประจำหมู่บ้าน   (    /   )  
    		 
๕.๔ โทรศัพท์
(๑)  จำนวนโทรศัพท์สาธารณะในเขตพื้นที่   	จำนวน    ๑๑    หมายเลข
(๒)  จำนวนโทรศัพท์ส่วนบุคคล 			จำนวน    ๕๕	  หมายเลข
(๓)  จำนวนชุมสายโทรศัพท์จำนวน		จำนวน	    ๑	  ชุมสาย
(๔)  ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข			จำนวน     ๑  	  แห่ง
(๕)  หอกระจายข่าวในพื้นที่ให้บริการได้ครอบคลุมร้อยละ ๑๐๐ ของพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม
	       ๖. ระบบเศรษฐกิจ
๖.๑ การเกษตร	
ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ร้อยละ 8๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่ ยางพารา กล้วย ยาสูบ มันสำปะหลัง    ดังนี้
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-  อาชีพเกษตรกรรม	ร้อยละ	     8๐	ของจำนวนประชากรทั้งหมด        
-  อาชีพเลี้ยงสัตว์	ร้อยละ	     ๑	ของจำนวนประชากรทั้งหมด      
-  อาชีพรับจ้าง		ร้อยละ	     10	ของจำนวนประชากรทั้งหมด      
-  อาชีพค้าขาย		ร้อยละ	      ๙	ของจำนวนประชากรทั้งหมด      
๖.๒ การประมง
	ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม มีวิถีชีวิตผูกพันอยู่กับแม่น้ำโขง การประมงส่วนใหญ่อาศัยแม่น้ำโขงเป็นหลัก เป็นทั้งอาชีพหลักและรายได้เสริมให้กับครอบครัว

๖.๓ การปศุสัตว์
-  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  จำนวนสัตว์ในพื้นที่โดยประมาณ  ดังนี้
โค	๔๕๕	ตัว	  กระบือ  ๑๒๕   ตัว		สุกร	 ๖๐	ตัว
เป็ด  	๕๒๑ 	ตัว	  ไก่	   ๑๑๕   ตัว		อื่นๆ	๘๑๕	ตัว 
๖.๔ การบริการ
รีสอร์ท			1	แห่ง
ปั๊มน้ำมัน	          1        แห่ง      
๖.๕ การท่องเที่ยว
		ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม มีแหล่งท่องเที่ยวตามธรรมชาติได้แก่ศูนย์คุ้มครองพันธุ์พืชป่า จังหวัดหนองคาย ตั้งอยู่ที่ บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6 ตำบลสังคม อำเภอสังคม จังหวัดหนองคาย น้ำตกเขาเต่าตั้งอยู่ที่ บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7 จุดชมวิวบ้านผาแดง ตั้งอยู่ที่ บ้านผาแดง หมู่ที่ 3 และได้มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในพื้นที่ เช่น การจัดงานแข่งขันเรือยาวประเพณีชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ฯ    
๖.๖ อุตสาหกรรม
-  จำนวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก (โรงสีขนาดเล็ก)   จำนวน   4   แห่ง
-  จำนวนกิจการไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์   จำนวน   1   แห่ง
๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
การพาณิชย์
ร้านค้าต่างๆ		15	แห่ง	
ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์และเครื่องมือทางการเกษตร    4	แห่ง
กลุ่มอาชีพ
มีกลุ่มอาชีพ  จำนวน   ๗    กลุ่ม
			๑. กลุ่มผลิตภัณฑ์กล้วยแปรรูป
			๒. กลุ่มทำดอกไม้จันทน์
3.กลุ่มทำไม้กวาดและน้ำปลา
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4.กลุ่มทำเบอเกอรี่ผลไม้
5.กลุ่มปลูกข้าวโพด
6.กลุ่มปลูกมันสำปะหลัง
7.กลุ่มปลูกยางพารา
๖.๘ แรงงาน
		จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในกำลังแรงงาน ร้อยละ  ๙๕  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพื้นที่ต่ำกว่าระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพื้นที่  รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอกพื้นที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพื้นที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพื้นที่
ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้
๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
๗.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน
1.บ้านผาแดง หมู่ที่ 3
หมู่บ้าน/ชุมชน   บ้านผาแดง    หมู่ที่      3       ตำบล      สังคม      อบต./เทศบาล    องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม    อำเภอ                   สังคม                      จังหวัด                                 หนองคาย                                     
จำนวนประชากรทั้งหมด         240           คน ชาย            119           คน หญิง     121     คน
ครัวเรือนทั้งหมด          74              ครัวเรือน พื้นที่ทั้งหมด                900           ไร่
2.บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4
หมู่บ้าน/ชุมชน    บ้านแก้งใหม่      หมู่ที่    4     ตำบล     สังคม     อบต./เทศบาล    องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม อำเภอ      สังคม        จังหวัด      หนองคาย                                     
จำนวนประชากรทั้งหมด         538           คน ชาย         281         คน หญิง       257        คน
ครัวเรือนทั้งหมด          147              ครัวเรือน พื้นที่ทั้งหมด                 2,500               ไร่
3.บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
หมู่บ้าน/ชุมชน   บ้านน้ำไพร    หมู่ที่   5   ตำบล      สังคม      อบต./เทศบาล       องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม      อำเภอ                   สังคม                      จังหวัด                                 หนองคาย                                     
จำนวนประชากรทั้งหมด         435           คน ชาย        229           คน หญิง           206              คน
ครัวเรือนทั้งหมด          131              ครัวเรือน พื้นที่ทั้งหมด                1,000                            ไร่
4.บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
หมู่บ้าน/ชุมชน   บ้านม่วงน้ำไพร    หมู่ที่   6   ตำบล    สังคม   อบต./เทศบาล    องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม    
อำเภอ                 สังคม                      จังหวัด                                 หนองคาย           
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จำนวนประชากรทั้งหมด        295           คน ชาย          156           คน หญิง         139              คน
ครัวเรือนทั้งหมด          95              ครัวเรือน พื้นที่ทั้งหมด                   8,750                       ไร่
5.บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
หมู่บ้าน/ชุมชน  บ้านฟ้าประทาน   หมู่ที่   7   ตำบล   สังคม     อบต./เทศบาล    องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม    
อำเภอ           สังคม          จังหวัด                หนองคาย                                     
จำนวนประชากรทั้งหมด         769           คน ชาย          381           คน หญิง       388         คน
ครัวเรือนทั้งหมด          236              ครัวเรือน พื้นที่ทั้งหมด                  9,750                  ไร่
๗.๒ ข้อมูลด้านการเกษตร
1.บ้านผาแดง หมู่ที่ 3
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย (บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	 ในเขตชลประทาน
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่
	................กก./ไร่
	..........................บาท/ไร่
	........................บาท/ไร่

	
	นอกเขตชลประทาน
	.   22   ครัวเรือน  .    127     ไร่
	.    1,000   กก./ไร่
	.     5,000        บาท/ไร่
	.         150      บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน      ยาสูบ     .
	.   10   ครัวเรือน
.     74      ไร่
	.    400    กก./ไร่
	.       1,000       บาท/ไร่
	.          100     บาท/ไร่

	
	สวน       พริก      .
	.    8   ครัวเรือน
.    19       ไร่
	.     200     กก./ไร่
	.       1,000        บาท/ไร่
	.           60      บาท/ไร่

	
	สวน   ยางพารา    .
	.   21   ครัวเรือน  .   354      ไร่
	.      60      กก./ไร่
	 .        800       บาท/ไร่
	.          13        บาท/ไร่

	
	สวน      กล้วย     .
	.   7    ครัวเรือน
.    55      ไร่
	.     30      กก./ไร่
	 .         500         บาท/ไร่
	.          8          บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	 ไร่อ้อย
	......-......ครัวเรือน
......-..............ไร่
	.......-.........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	 ไร่ข้าวโพด
	......-......ครัวเรือน......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	.............-...........บาท/ไร่

	
	 ไร่มันสำปะหลัง
	.    1   ครัวเรือน          .      15      ไร่
	    2,000    กก./ไร่
	        500       บาท/ไร่
	      1.50       บาท/ไร่

	
	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
...............................

	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่
	........-........กก./ไร่
	.............-.............บาท/ไร่
	...............-.........บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ

	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
	.......-....ครัวเรือน
.......-..............ไร่
	
........-........กก./ไร่
	.
.............-............บาท/ไร่
	
..............-..........บาท/ไร่
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2.บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย (บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	 ในเขตชลประทาน
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่

	.........-.......กก./ไร่
	..............-............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	นอกเขตชลประทาน
	.   30   ครัวเรือน  .    120     ไร่

	.    700      กก./ไร่
	.       1,000        บาท/ไร่
	.        7,000     บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน   กล้วย         .
	.   20   ครัวเรือน
.     120      ไร่
	.      30     หวี./ไร่
	.          500       บาท/ไร่
	.           500     บาท/ไร่

	
	สวน    ยาสูบ        .
	.   30   ครัวเรือน
.   150      ไร่
	.  1,000    กก./ไร่
	.      5,000         บาท/ไร่
	.     30,000     บาท/ไร่

	
	สวน    ข้าวโพด     .         .
	.   25   ครัวเรือน  .    1000     ไร่
	.
    500      กก./ไร่
	 .
       5,000        บาท/ไร่
	
.     10,000     บาท/ไร่

	
	สวน       พริก      .
	.   10   ครัวเรือน
      40      ไร่

	     100     หวี./ไร่
	         1,000        บาท/ไร่
	.       3,000      บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	 ไร่อ้อย
	.    1  ..ครัวเรือน
.    20        ไร่
	 1,000   กก./ไร่
	.      2,000          บาท/ไร่
	.        7,000     บาท/ไร่

	
	 ไร่ข้าวโพด
	......-......ครัวเรือน......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	.............-...........บาท/ไร่

	
	 ไร่มันสำปะหลัง
	.   50   ครัวเรือน .     300      ไร่
	.  1,000    กก./ไร่
	.        1,000      บาท/ไร่
	.    1,500       บาท/ไร่

	
	
	
	
	
	

	
	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
...............................

	......-.......ครัวเรือน
........-.............ไร่
	.
........-.........กก./ไร่
	.
............-...............บาท/ไร่
	
..........-...............บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ


	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
	.......-....ครัวเรือน
.......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	..............-............บาท/ไร่
	..............-..........บาท/ไร่
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3.บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย (บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	 ในเขตชลประทาน
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่
	.........-.......กก./ไร่
	..............-............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	นอกเขตชลประทาน
	.   23   ครัวเรือน  .    150     ไร่

	.    500      กก./ไร่
	.        1,000         บาท/ไร่
	.       5,000      บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน      พริก       .
	.   3    ครัวเรือน
.     5        ไร่
	.     200    กก./ไร่
	        1,000        บาท/ไร่
	       3,000      บาท/ไร่

	
	สวน    มะเขือ      .
	.    4    ครัวเรือน
.     15      ไร่
	     30       กก./ไร่
	         900         บาท/ไร่
	      ,2,000      บาท/ไร่

	
	สวน     ยาสูบ      .
	.    5   ครัวเรือน  .     30      ไร่
	     300     กก./ไร่
	        2,500         บาท/ไร่
	       4,000      บาท/ไร่

	
	สวน    ข้าวโพด    . 
	.   4     ครัวเรือน
.     20         ไร่
	    300     กก./ไร่
	        4,000        บาท/ไร่
	       8,000      บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	 ไร่อ้อย
	.........-....ครัวเรือน
..........-............ไร่
	..........-..........กก./ไร่
	...........-....................บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	 ไร่ข้าวโพด
	......-......ครัวเรือน......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	.............-...........บาท/ไร่

	
	 ไร่มันสำปะหลัง
	.   10   ครัวเรือน .               .       50      ไร่
	.   1,000    กก./ไร่
	.        1,000      บาท/ไร่
	.     1,500       บาท/ไร่

	
	อื่นๆ (โปรดระบุ)
…………………………..
................................

	.........-....ครัวเรือน
.      -        ไร่
	..........-........กก./ไร่
	................-............บาท/ไร่
	...........-..............บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ


	อื่นๆ (โปรดระบุ)
.      ยางพารา       .
	    21   ครัวเรือน                            .    400      ไร่
	
    300    กก./ไร่
	
       3,600       บาท/ไร่
	
      4,500      บาท/ไร่
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4.บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย (บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	 ในเขตชลประทาน
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่
	.........-.......กก./ไร่
	..............-............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	นอกเขตชลประทาน
	.   20   ครัวเรือน  .    140     ไร่

	.    500      กก./ไร่
	.       1,000        บาท/ไร่
	       5,000     บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน   ยางพารา   .
	.   30   ครัวเรือน
.     900      ไร่
	.    300     กก./ไร่
	.        3,600       บาท/ไร่
	.         4,500     บาท/ไร่

	
	สวน  กล้วยน้ำว้า   .
	.    5    ครัวเรือน
.      25      ไร่
	.     500     กก./ไร่
	.       2,500        บาท/ไร่
	.         5,000     บาท/ไร่

	
	สวน     ปาล์ม       .
	.    5   ครัวเรือน  .      15      ไร่
	.    500     กก./ไร่
	 .     1,200        บาท/ไร่
	.         1,600     บาท/ไร่

	
	สวน.........................    
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่

	...........-.........กก./ไร่
	 ..............-.............บาท/ไร่
	............-.............บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	 ไร่อ้อย
	......-......ครัวเรือน
......-..............ไร่
	.......-.........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	 ไร่ข้าวโพด
	......-......ครัวเรือน......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	.............-...........บาท/ไร่

	
	 ไร่มันสำปะหลัง
	.   32   ครัวเรือน .      155      ไร่
	.     775     กก./ไร่
	.        1,800      บาท/ไร่
	.     7,500       บาท/ไร่

	
	อื่นๆ (โปรดระบุ)
…………………………..
................................

	.........-....ครัวเรือน
.      -        ไร่
	..........-........กก./ไร่
	................-............บาท/ไร่
	...........-..............บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ


	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
	.......-....ครัวเรือน
.......-..............ไร่
	
........-........กก./ไร่
	
..............-............บาท/ไร่
	
..............-..........บาท/ไร่
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5.บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
	ประเภทของการทำการเกษตร
	จำนวน
	ผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ต้นทุนการผลผลิตเฉลี่ย
(กก./ไร่)
	ราคาขายโดยเฉลี่ย (บาท/ไร่)

	2.1) ทำนา
	 ในเขตชลประทาน
	.......-.....ครัวเรือน
........-.............ไร่
	.........-.......กก./ไร่
	..............-............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	นอกเขตชลประทาน
	.   23   ครัวเรือน  .    144     ไร่

	.    315      กก./ไร่
	.       3,032        บาท/ไร่
	.        5,670     บาท/ไร่

	2.2) ทำสวน
	สวน   กล้วยหอม   .
	.   44   ครัวเรือน
.     666      ไร่
	.    300    หวี./ไร่
	.        2,675       บาท/ไร่
	.         1,200     บาท/ไร่

	
	สวน    ยางพารา    .
	.  236  ครัวเรือน
.   1,311      ไร่
	.     360     กก./ไร่
	.       5,400        บาท/ไร่
	.        5,400      บาท/ไร่

	
	สวน     ปาล์ม       .
	.    8   ครัวเรือน  .      60      ไร่
	.    500      กก./ไร่
	 .         2,000      บาท/ไร่
	.        4,000      บาท/ไร่

	
	สวน   กล้วยน้ำว้า   .
	.   7    ครัวเรือน
.      75      ไร่

	.......50.......หวี./ไร่
	 .        2,675        บาท/ไร่
	.        300        บาท/ไร่

	2.3) ทำไร่
	 ไร่อ้อย
	......-......ครัวเรือน
......-..............ไร่
	.......-.........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	............-............บาท/ไร่

	
	 ไร่ข้าวโพด
	......-......ครัวเรือน......-..............ไร่
	........-........กก./ไร่
	............-..............บาท/ไร่
	.............-...........บาท/ไร่

	
	 ไร่มันสำปะหลัง
	.   40   ครัวเรือน .      446      ไร่
	.    3,600    กก./ไร่
	.        4,850     บาท/ไร่
	.     3,000       บาท/ไร่

	
	อื่นๆ (โปรดระบุ)
.       ไร่ข้าว       .
...............................
	.   15   ครัวเรือน
.     88      ไร่
	
     306    กก./ไร่
	
         3,180       บาท/ไร่
	
      4,896       บาท/ไร่

	2.4) อื่นๆ


	อื่นๆ (โปรดระบุ)
................................
	.......-....ครัวเรือน
.......-..............ไร่
	
........-........กก./ไร่
	
..............-............บาท/ไร่
	
..............-..........บาท/ไร่
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๗.๓ ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร
1.บ้านผาแดง หมู่ที่ 3
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความพอเพียงของปริมารน้ำที่ใช้
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับความสำคัญ
	ความพอเพียงของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	พอเพียง
	ไม่พอเพียง
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	 1.แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	 2.ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	 3.คลอง
	
	
	
	
	
	

	 4.หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	 5.น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้าที่มนุษย์สร้างขึ้น

	 1.แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	 2.อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	 3.ฝ่าย
	
	
	
	
	
	

	 4.สระ
	
	
	
	
	
	

	 5.คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
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2.บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความพอเพียงของปริมารน้ำที่ใช้
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับความสำคัญ
	ความพอเพียงของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	พอเพียง
	ไม่พอเพียง
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ


	 1.แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	80

	 2.ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	 3.คลอง
	
	
	
	
	
	

	 4.หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	 5.น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้าที่มนุษย์สร้างขึ้น

	 1.แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	 2.อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	 3.ฝ่าย
	
	
	
	
	
	

	 4.สระ
	
	
	
	
	
	

	 5.คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
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3.บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความพอเพียงของปริมารน้ำที่ใช้
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับความสำคัญ
	ความพอเพียงของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	พอเพียง
	ไม่พอเพียง
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ


	 1.แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	80

	2.ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	50

	 3.คลอง
	
	
	
	
	
	

	 4.หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	 5.น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้าที่มนุษย์สร้างขึ้น

	 1.แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	 2.อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	 3.ฝ่าย
	
	
	
	
	
	30

	 4.สระ
	
	
	
	
	
	10

	 5.คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
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4.บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความพอเพียงของปริมารน้ำที่ใช้
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับความสำคัญ
	ความพอเพียงของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	พอเพียง
	ไม่พอเพียง
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	
3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ

	 1.แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	 2.ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	 3.คลอง
	
	
	
	
	
	

	 4.หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	 5.น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้าที่มนุษย์สร้างขึ้น

	 1.แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	 2.อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	 3.ฝ่าย
	
	
	
	
	
	

	 4.สระ
	
	
	
	
	
	

	 5.คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
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5.บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ความพอเพียงของปริมารน้ำที่ใช้
	ปริมาณน้ำฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ

	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	

	3.1) ปริมาณน้ำฝน
	
	
	

	แหล่งน้ำ
ทางการเกษตร
	ลำดับความสำคัญ
	ความพอเพียงของน้ำเพื่อการเกษตร
ตลอดทั้งปี
	การเข้าถึงแหล่งน้ำการเกษตร

	
	
	พอเพียง
	ไม่พอเพียง
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	3.2) แหล่งน้ำธรรมชาติ


	 1.แม่น้ำ
	
	
	
	
	
	

	 2.ห้วย/ลำธาร
	
	
	
	
	
	

	 3.คลอง
	
	
	
	
	
	

	 4.หนองน้ำ/บึง
	
	
	
	
	
	

	 5.น้ำตก
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
	
	
	
	
	
	

	3.3) แหล่งน้าที่มนุษย์สร้างขึ้น


	 1.แก้มลิง
	
	
	
	
	
	

	 2.อ่างเก็บน้ำ
	
	
	
	
	
	

	 3.ฝ่าย
	
	
	
	
	
	

	 4.สระ
	
	
	
	
	
	

	 5.คลองชลประทาน
	
	
	
	
	
	

	 6.อื่นๆ(โปรดระบุ)
6.1)........................
6.2)........................
6.3).......................
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๗.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค)
1.บ้านผาแดง หมู่ที่ 3
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมูบ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	
	
	
	
	

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ ระบุ
4.6.1)..........................................
4.6.2)..........................................
4.6.3)..........................................

	
	
	
	
	
	



สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่
     เพียงพอ                                 ไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ        80       ของทั้งหมู่บ้าน         
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2.บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมูบ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	
	
	
	
	80

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	
	
	
	
	80

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ ระบุ
4.6.1)..........................................
4.6.2)..........................................
4.6.3)..........................................

	
	
	
	
	
	



สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่
     เพียงพอ                               ไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ                   ของทั้งหมู่บ้าน         
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3.บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมูบ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	
	
	
	
	20

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	30

	4.6 อื่นๆ ระบุ
4.6.1)..........................................
4.6.2)..........................................
4.6.3)..........................................

	
	
	
	
	
	


สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่
        เพียงพอ                                      ไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ          50        ของทั้งหมู่บ้าน         
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4.บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมูบ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	
	
	
	
	

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ ระบุ
4.6.1)..........................................
4.6.2)..........................................
4.6.3)..........................................

	
	
	
	
	
	



สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่
       เพียงพอ                                      ไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ         80          ของทั้งหมู่บ้าน         
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5.บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
	แหล่งน้ำ
	ไม่มี
	มี
	ทั่วถึงหรือไม่

	
	
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	ทั่วถึง
	ไม่ทั่วถึง
	ร้อยละของ
ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ

	4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.2 บ่อน้ำตื้นสาธารณะ
	
	
	
	
	
	

	4.3 ประปาหมูบ้าน (ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)
	
	
	
	
	
	

	4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)
	
	
	
	
	
	

	4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	

	4.6 อื่นๆ ระบุ
4.6.1)..........................................
4.6.2)..........................................
4.6.3)..........................................

	
	
	
	
	
	



สรุป ครัวเรือนในหมู่บ้านนี้มีน้ำกิน น้ำใช้ เพียงพอหรือไม่
     เพียงพอ                               ไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ                   ของทั้งหมู่บ้าน         
๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
๘.๑ การนับถือศาสนา
ประชาชนในเขตตำบลสังคมส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีจำนวนวัด    10    แห่ง      	
1. วัดสระประทุม ตั้งอยู่ที่ บ้านสังคม หมู่ที่ 2  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
2. วัดป่าศรีวิไล  ตั้งอยู่ที่ บ้านสังคม หมู่ที่ 2  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
3. วัดศรีชมชื่น  ตั้งอยู่ที่ บ้านผาแดง หมู่ที่ 3  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
4. วัดลำภูบังบด  ตั้งอยู่ที่ บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
5. วัดป่าแก้งใหม่  ตั้งอยู่ที่ บ้านแก้งใหม่ หมู่ที่ 4  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
6. วัดศรีสว่างอารมณ์  ตั้งอยู่ที่ บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
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7. วัดอูบมุง  ตั้งอยู่ที่ บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
8. วัดโนนศรีสว่าง  ตั้งอยู่ที่ บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
9. วัดบ้านฟ้าประทาน  ตั้งอยู่ที่ บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
10.วัดป่าฟ้าประทาน  ตั้งอยู่ที่ บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7  ตำบลสังคม  อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย
๘.๒ ประเพณีและงานประจำปี
-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่			ประมาณเดือน	มกราคม
-  ประเพณีวันสงกรานต์ 			ประมาณเดือน	เมษายน
-  ประเพณีแข่งขันเรือยาวประเพณีชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ฯ        
   ประมาณเดือน	กันยายน
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษา	ประมาณเดือน กรกฎาคม ตุลาคม พฤศจิกายน
-  ประเพณีเทศกาลงานกล้วยน้ำว้า		ประมาณเดือน	ธันวาคม
๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น
		ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตตำบลสังคมได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการทำเครื่องจักสานใช้สำหรับในครัวเรือน  วิธีการทอเสื่อจากต้นกก  และวิธีการจับปลาธรรมชาติตามลำแม่น้ำโขง  
		ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ % พูดภาษาอีสาน   
๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
		ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมได้ผลิตของใช้พื้นเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือเอาไว้จำหน่วยบ้าง ได้แก่  เสื่อที่ทอจากต้นกก  ผ้าที่ทอจากผ้าฝ่ายและผ้าไหม  เครื่องจักรสานที่ทำจากไม้ไผ่  สำหรับของฝากที่ขึ้นชื่อ ได้แก่ กล้วยตาก   
๙. ทรัพยากรธรรมชาติ
๙.๑ น้ำ  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ำที่ได้จากน้ำฝน และน้ำดิบจากแม่น้ำโขง ซึ่งจะต้องนำมาผ่านกระบวนการของระบบประปา 
ข้อมูลแหล่งน้ำ
-ห้วยสังคม บ้านสังคม หมู่ที่ 2 
-อ่างเก็บน้ำห้วยน้ำไพร บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
-ห้วยบุ่น บ้านน้ำไพร หมู่ที่ 5
-ฝายหลวง บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6
-ฝายหลวง บ้านฟ้าประทาน หมู่ที่ 7
๙.๒ ป่าไม้  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมยังมีความสมบูรณ์และมีศูนย์คุ้มครองพันธุ์พืชป่า จังหวัดหนองคาย ตั้งอยู่ที่ บ้านม่วงน้ำไพร หมู่ที่ 6 ตำบลสังคม อำเภอสังคม จังหวัดหนองคาย
๙.๓ ภูเขา  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคมพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบสูง สลับภูเขา
๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ
ในพื้นที่ตำบลสังคม ส่วนมากเป็นพื้นที่เหมาะสำหรับเพาะปลูก  ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถานประกอบการตามลำดับ  

ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  ได้แก่  ดิน  น้ำ   ต้นไม้   ยังอุดมสมบูรณ์   โดยเฉพาะแหล่งน้ำเพราะมีแม่น้ำโขงไหลผ่านประชาชนในพื้นที่สามารถทำการเกษตรได้ทั้งปี   และมีอาชีพเสริมคือการจับปลาในแม่น้ำโขงเป็นอาหาร และจำหน่ายทั้งสดและตากแห้ง สามารถเพิ่มรายได้ให้กับครอบครัวอีกทางหนึ่ง
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๑๐. อื่นๆ 
๑๐.๑  สรุปผลการสำรวจข้อมูลพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕  
	ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ได้ดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลพื้นฐานในเขตตำบลสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60  โดยมอบหมายให้วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย ทำการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อนำผลการสำรวจมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้แก่ชุมชน ผลการสำรวจพบว่าประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม ครัวเรือนโดยส่วนใหญ่จะมีรายรับเฉลี่ยของตนอยู่ระหว่าง 5,000-10,000 บาท/เดือน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 37.06 รองลงมาจะมีรายรับเฉลี่ยอยู่ที่ 10,001-20,000 บาท/เดือน คิดเป็นร้อยละ 35.97 มีรายรับเฉลี่ยมากกว่า 20,000 บาท/เดือน คิดเป็นร้อยละ 22.61 และอีกร้อยละ 4.36 จะมีรายรับเฉลี่ยอยู่ที่ต่ำกว่า 5,000 บาท/เดือน ผลการสำรวจดังกล่าว  ถือว่าเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องแก้ไข 
		การแก้ไขปัญหา 
1) ส่งเสริมการประกอบอาชีพต่างๆ ให้กับประชาชน เพื่อเพิ่มรายได้ แก้ไขปัญหาความยากจนในชุมชน 
๑๐.๒  สรุปผลการสำรวจข้อมูล  กชช. ๒ ค. ประจำปี  ๒๕๕๙  
		ตามที่พัฒนาชุมชนอำเภอสังคม  ได้ดำเนินการสำรวจข้อมูล กชช. ๒ ค. ประจำปี ๒๕๕๙  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสังคม  เพื่อนำผลการสำรวจมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้แก่ชุมชน ผลการสำรวจสามารถสรุปตามตัวชี้วัดได้  ดังนี้
ตัวชี้วัดแบ่งเป็น  ๓  ระดับ  คือ  
๑  = มีปัญหามาก
๒  = มีปัญหาปานกลาง
๓  = มีปัญหาน้อย/ไม่มีปัญหา
ทั้งนี้  จะนำข้อมูลเฉพาะตัวชี้วัดที่ได้ คะแนน  ๑  มาพิจารณา   ดังนี้ 
 ตัวชี้วัดสภาพปัญหาของหมู่บ้าน (บ้านผาแดง)
			๑)  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
				-  การได้รับความคุ้มครองทางสังคม 
			๒)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
				-  คุณภาพดิน  
		 ตัวชี้วัดสภาพปัญหาของหมู่บ้าน (บ้านแก้งใหม่)  
			๑)  ด้านสุขภาพและอนามัย
				-  การกีฬา
			๒)  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
				-  การเรียนรู้โดยชุมชน
				-  การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของประชาชน                    
๓)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
				-  คุณภาพดิน
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    		 ตัวชี้วัดสภาพปัญหาของหมู่บ้าน (บ้านน้ำไพร)  
			๑)  ด้านสุขภาพและอนามัย
				-  การกีฬา
			๒)  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
				-  การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของประชาชน
			๓)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
				-  คุณภาพดิน
    		 ตัวชี้วัดสภาพปัญหาของหมู่บ้าน (บ้านม่วงน้ำไพร)  
			๑)  ด้านความรู้และการศึกษา
				-  การได้รับการศึกษา
			๒)  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
				-  การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของประชาชน
			๓)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
				-  คุณภาพดิน 
 ตัวชี้วัดสภาพปัญหาของหมู่บ้าน (บ้านฟ้าประทาน)    				 	       
๑)  ด้านสุขภาพและอนามัย
				-  การกีฬา
			๒)  ด้านความเข้มแข็งของชุมชน
				-  การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของประชาชน
			๓)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
				-  คุณภาพดิน
				-  คุณภาพน้ำ
๑๐.๓  การแก้ไขปัญหา
๑)  สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  โดยร่วมมือกับทุกภาคส่วน  ไม่ว่าจะเป็น  อำเภอ  ตำรวจ โรงพยาบาล สาธารณสุข ผู้นำชุมชน  ร่วมทำกิจกรรมต่างๆ กับชุมชน  ให้ประชาชนเกิดความไว้วางใจและได้รับความคุ้มครองทางสังคม  มีความเป็นกลาง  รับทราบปัญหาและเร่งแก้ไข
๒)  อำนวยความสะดวก ประสานงาน ให้ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
		๓)  ร่วมมือกับอำเภอ  เกษตรอำเภอ  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในการใช้ประโยชน์จากดินและน้ำให้เหมาะสมกับพื้นที่ของชุมชน เพื่อพลิกวิกฤตให้เป็นโอกาส 
		๔)  ร่วมมือกับสาธารณสุข โรงพยาบาล  โรงเรียน  ส่งเสริม  รณรงค์ ป้องกัน  สุขภาพและอนามัยของประชาชน  ส่งเสริม  จัดกิจกรรมการกีฬาในชุมชน  
	๕)  ส่งเสริม  สนับสนุน  เปิดโอกาสให้เด็กได้รับการศึกษา  จัดกิจกรรมให้ความรู้ต่างๆ    		
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กระบวนการบริหารงานบุคคล
ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลสังคม 
(๑) สมาชิกสภา อบต. จำนวน ๑๓ คน 
(๒) จำนวนบุคคลากร พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างปัจจุบัน มีจำนวน ๒6 คน และส่วนราชการ จำนวน ๔ กอง ดังนี้ 
ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 16 คน 
๑. นายทวีวัฒน์  บุญเรือง ปลัดองค์การบๆริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน อบต.) 
๒. นางเยาวลักษณ์  ไพศาลอนันต รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน อบต.) 
๓. จ่าเอกนิกร  ผุดบัวดง  หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานทั่วไป)
๔. นายฉัตร์ชัย  สิทธิชัย   หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน (นักบริหารงานทั่วไป) 
๕. นายวสันต์   ทิพชัย    นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
๖. นางสาวรัศมี แสนติด  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
๗. นางอนามิกา  หลาบมาลา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
๘. นางสาวละอองดาว  คงแก้ว เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
9. นางสาวจิรพันธ์  พลศักดิ์ขวา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
10. นางสาวเสาวลักษณ์ คำโสภา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
11. นายประวรรธน์  บวรฐิตไพศาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
๑2. นายฉลาด   ดูริปี         พนักงานขับรถยนต์ 
๑3. นายวุฒิชัย  ธวัชเมธี     พนักงานขับรถยนต์ 
๑4. นายสมโภช  กอโพธิ์ศรี  คนสวน
15. นายสมชาย   ศรีเสน    พนักงานดับเพลิง
16. นางสาววาสนา เหล็กจาน คนงานทั่วไป 

ตำแหน่งในกองคลัง จำนวน 3 คน 
๑. นางเจนจิรา  ศรีอ่อน ผู้อานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง) 
2. นางสาวณิชาภา  ศรีสารคาม ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 
3. นางแพทอง  พันธุ์นิล  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

ตำแหน่งในกองช่าง จานวน ๓ คน 
๑. นายศิริชัย  ศรีสุข    หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง รก.ผอ.กองช่าง (บริหารงานการช่าง) 
๒. พจอ.ปริญญา ปราณีบุตร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน
3. นายสำนวน  เนาว์แก้งไก่  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า

ตำแหน่งในกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน ๔ คน 
๑. นางรัชนี   เหลือสืบชาติ	ครูผู้ดูแลเด็ก
2. นางสาวชุติกาญจน์  มะลิวัลย์	ผู้ดูแลเด็ก
๓. นางสาวทิพวรรณ  ศรีกุศล    	ผู้ดูแลเด็ก
๔. นางเชาวณี  พิมพ์คำ  		ผู้ดูแลเด็ก   
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(๕) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖3 เป็นจานวนรวม 27,000,000.๐๐ บาท 
รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง 923,000.๐๐ บาท 
รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให้ 16,077,000.00 บาท 
เงินอุดหนุนรัฐบาล 10,000,000 บาท 
 อำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ( AAAuuuttthhhooorrriiitttyyy ) 
ตามที่ได้มีพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ (รวมแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๕  พ.ศ. ๒๕๔๖) และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ขึ้นใช้บังคับ เพื่อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของกฎหมายรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน ซึ่งกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายที่สำคัญ ดังนี้ 
 อำนาจหน้าที่ตามมาตรา ๖๖, ๖๗ และ ๖๘ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ ๕ พ.ศ. ๒๕๔๖ ดังนี้ 
ก. มาตรา ๖๖ องค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
ข. มาตรา ๖๗ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก 
(๒) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(๓) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
(๔) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๕) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(๖) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
(๗) คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๘) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ ท้องถิ่น 
ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณ หรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร 

ค. มาตรา ๖๘ ภายใต้บังคับแห่งกฎมาย องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดทำ กิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้มีน้าเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
(๒) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
(๓) ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
(๔) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
(๕) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
(๖) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
(๗) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
(๘) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
(๙) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
(๑๐) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
(๑๑) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
(๑๒) การท่องเที่ยว 
(๑๓) การผังเมือง 
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 อำนาจหน้าที่ตามมาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ดังนี้ 
มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ 
(๑) การจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(๒) การจัดให้มีการบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ
(๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
(๔) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้าง 
(๕) การสาธารณูปการ 
(๖) การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
(๗) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
(๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๙) การจัดการศึกษา 
(๑๐) การสังคมสงเคราะห์ 


(๑๑) การบำรุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม อันดีของท้องถิ่น 
(๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(๑๓) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
(๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(๑๘) การกาจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
(๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(๒๐) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
(๒๓) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย การอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณะสถานอื่นๆ 
 (๒๔) การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
(๒๕) การผังเมือง 
(๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๗) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
(๒๘) การควบคุมอาคาร 
(๒๙) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(๓๑) กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
การดาเนินการตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านเกวียน ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล และนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล ทั้งนี้หากสามารถดาเนินการได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึงก็จะสามารถแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลได้ และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 
2.2 โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
สำนักปลัด 
กองคลัง
กองช่าง 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 2.3 สภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ - สภาพด้านบุคลากร - สภาพด้านระบบเครือข่าย – สภาพด้านระบบสารสนเทศ
 
2.4 สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 

จุดแข็ง (Strength – S) 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1. มีแหล่งน้าที่สร้างขึ้น ได้แก่ บ่อน้าตื้น บ่อบาดาล (บ่อโยก) และสระ 
2. มีสถาบันและองค์กรในตำบลด้านการศึกษา สาธารณสุข และความปลอดภัย 
3. มีสาธารณูปโภคบริการทุกด้าน ได้แก่ ไฟฟ้า ประปา และโทรศัพท์ 
4. มีหน่วยธุรกิจและบริการในตำบล ได้แก่ โรงสีข้าวและบริการ 

ด้านเศรษฐกิจ 
1. เกษตรกรปลูกพืชไร่เศรษฐกิจ (มันสำปะหลัง) เป็นพืชหลักสาหรับขายเป็นรายได้และปลูกข้าวเพื่อการบริโภคและขาย 
2. เกษตรกรเกือบทุกครัวเรือนมีที่ทากินเป็นของตนเองและมีเอกสารสิทธิ์ 
3. มีแหล่งสินเชื่อและกองทุนเพื่อให้เกษตรกรกู้ไปประกอบอาชีพ 
4. มีโรงสีข้าว 
5. มีโรงงานรับซื้อพืชไร่ ได้แก่ โรงงาน/ลานรับซื้อมันสำปะหลังใกล้เคียงพื้นที่ 
6. เกษตรกรบางส่วนลดต้นทุนการผลิตพืช โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์/ปุ๋ยชีวภาพ/ปุ๋ยพืชสด 
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ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
1. มีแหล่งน้ำตามธรรมชาติไหลผ่าน/แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น/มีแหล่งมีน้ำตลอดปี สามารถใช้อุปโภค ทำการเกษตรปลูกพืชในฤดูแล้งได้ 
2. ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ยต่อปีเหมาะกับการปลูกพืชไร่เศรษฐกิจ (มันสำปะหลัง) 
3. มีการปรับปรุงดินด้วยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์/สารชีวภาพ/ปุ๋ยพืชสดมากขึ้น 

ด้านการบริหารจัดการ 
1. มีสมาชิกสภา อบต. เป็นตัวแทนในการติดตามผลการดำเนินงานของ อบต. 
2. ผู้นำองค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี 

ด้านการบริหารจัดการ 
1. มีสมาชิกสภา อบต. เป็นตัวแทนในการติดตามผลการดำเนินการของ อบต. 
2. ผู้นำองค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี 

จุดอ่อน (Weakness – W) 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1. แหล่งน้ำที่สร้างขึ้นขาดการบำรุงรักษา ไม่สามารถใช้การได้เต็มที่ 
2. การบริการด้านสาธารณูปโภคบางประเภทไม่เพียงพอ ได้แก่ ประปา ไฟฟ้า 
3. ถนน/เส้นทางคมนาคมระหว่างหมู่บ้านและพื้นที่เกษตรไม่สะดวก 

ด้านเศรษฐกิจ 
1. เกษตรส่วนใหญ่ทำเกษตรเชิงเดี่ยว (ปลูกพืชชนิดเดียว) และในรอบปีทำครั้งเดียว 
2. เกษตรส่วนใหญ่ไม่ได้ทำบัญชีรายรับ – รายจ่ายในครัวเรือน 
3. รายได้/อาชีพเสริมไม่ตลอดปี/รายได้น้อยไม่เพียงพอกับการครองชีพ 
4. เกษตรกรบางส่วนมีที่ดินทำกินไม่เพียงพอ เช่าที่ทำกินเพิ่ม 
5. เกษตรขายผลผลิตได้ราคาต่ำและไม่มีอำนาจต่อรองราคาในการจำหน่าย 
6. ขาดแคลนพันธุ์พืชและสัตว์ที่มีคุณภาพ 
7. เกษตรกรส่วนใหญ่ใช้สารเคมีทำให้ต้นทุนการผลิตสูง 
8. ราคาปัจจัยการผลิตสูง โดยเฉพาะอัตราค่าจ้างแรงงานภาคเกษตรและสารเคมี 
9. การเลี้ยงสัตว์ส่วนใหญ่เป็นลักษณะปล่อยตามธรรมชาติ และมีปัญหาโรคระบาด 
10. การปลูกพืชมีแมลงและศัตรูพืชระบาด 
11. ขาดแคลนเงินทุน เกษตรกรต้องกู้ยืมเงินจากแหล่งต่างๆ มาทำการผลิต/มีหนี้สิน 
12. เกษตรกรส่วนใหญ่ขาดความรู้และความสนใจด้านการพัฒนาการเกษตร เช่น การลด 
ต้นทุนการผลิต โดยการทำปุ๋ยหมักจากวัสดุในท้องถิ่นแทนการใช้ปุ๋ยเคมี การใช้สารจากธรรมชาติ เพื่อกำจัดวัชพืชและศัตรูพืช 
13. เงินทุนหมุนเวียนของกองทุนชุมชนไม่เพียงพอและไม่ทั่วถึง 
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ด้านสังคม 
1. มีอบายมุข/ปัญหาพฤติกรรมและการศึกษาต่อของเยาวชน 
2. ขาดความสนใจในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ขาดจิตสำนึกในการรักษาแหล่งน้ำและสภาพแวดล้อม 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
1. มีการใช้ประโยชน์ที่ดินไม่เหมาะสม 
2. ดินขาดการบำรุงด้วยอินทรียวัตถุทาให้ดินเสื่อมคุณภาพ 
3. แหล่งน้าธรรมชาติตื้นเขิน ในฤดูแล้งไม่สามารถใช้ประโยชน์ได้เต็มที่ 
4. ประสบภัยธรรมชาติ (ภัยแล้งและภัยน้าท่วม) 
5. เกิดมลภาวะทางอากาศ จากการเผาป่าในเขตพื้นที่ 

ด้านการบริหารจัดการ 
1. งบประมาณในการพัฒนามีจำกัด 
2. ขั้นตอนการปฏิบัติงานราชการซ้ำซ้อน ล่าช้า 
3. เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน ไม่เพียงพอไม่ทันสมัย สถานที่คับแคบไม่พร้อม 
ให้บริการประชาชน 
4. ถ่ายโอนภารกิจให้แก่ อปท. ยังไม่มีความชัดเจนและท้องถิ่นยังไม่พร้อมในการรับถ่าย 
โอนภารกิจ 

โอกาส (Opportunity-O) 
1. รัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณตามขนาดประชากร (SML) ช่วยสร้างโอกาสให้หมู่บ้านได้ 
แก้ไขปัญหาของหมู่บ้านด้วยตนเอง 
2. โครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ช่วยส่งเสริมภูมิปัญญาของท้องถิ่นเป็น 
ช่องทางใหม่ของประชาชน 
3. โครงการพักหนี้ของเกษตรรายย่อยและยากจน ช่วยสร้างโอกาสให้เกษตรกรได้สร้าง 
รายได้และอาชีพที่มั่นคง 
4. การสร้างระบบประกับความเสี่ยงให้เกษตรกร เพื่อลดความเสี่ยงอันเนื่องมาจาก 
ผลกระทบความเสียหายจากธรรมชาติ และสร้างเสถียรภาพราคาของสินค้าเกษตรที่เป็นธรรม 
5. การเพิ่มคุณภาพของหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงบริการได้ 
อย่างไม่เป็นอุปสรรค 
6. โครงการแปลงสินทรัพย์ให้เป็นทุน เปิดโอกาสการขยายการลงทุนในภาคเกษตรกรรม 
7. โครงการแปรรูปสินค้าเพื่อการเกษตรทำให้สินค้าเกษตรมีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น และมี 
ช่องทางในการจำหน่ายไปสู่ตลาดนอกพื้นที่ 
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ข้อจากัด (Threat) 
1. ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นในประเทศและทั่วโลก ส่งผลต่อการดำรงชีวิต 
ของประชาชน 
2. การบริหารการพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ เนื่องจากมีการดำเนินงานซ้ำซ้อน 
กันหลายหน่วยงาน การติดต่อประสานงานและการปฏิบัติงานมีความล่าช้า 
3. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไปตามวาระของผู้บริหารท้องถิ่น 
นโยบายระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
4. งบประมาณและเจ้าหน้าที่ดำเนินงานมีจากัดและไม่เพียงพอ 
5. ภัยธรรมชาติมีผลกระทบต่อการผลิตและการพัฒนา 

2.5 สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส (Opportunities) 
- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศทำให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ภัยคุกคาม (Threats) 
- การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอกคณะฯ 
- อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 

ส่วนที่ 3 นโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
3.1 นโยบายด้านการบริหาร 
      	1. กระจายอำนาจไปสู่ผู้บริหารระดับหัวหน้างาน ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาในระดับต้น 
      	2. มีการกำหนดแผลกลยุทธ์เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารงานให้เป็นไปตามแผนงาน และทิศทางที่วางไว้ 
3. มีการจัดทาแผนปฏิบัติงานประจาปีตามภาระหน้าที่ความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ 
4. มีการบริหารจัดการมุ่งสู่คุณภาพด้วยความมุ่งมั่น รวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพให้มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
5. มีการติดตามและประเมินผลด้วยการประชุมคณะกรรมการกองเพื่อรับทราบปัญหา/อุปสรรคและปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 
3.2 นโยบายด้านอัตรากาลังและการบริหารอัตรากำลัง 
1. การบริหารกำลังคนให้สอดคล้องกับความจำเป็นตามพันธกิจ 
2. การพัฒนาระบบวางแผนและติดตามประเมินผลการใช้กำลังคน 
3. การพัฒนาผลิตภาพและความคุ้มค่าของกำลังคน 
4. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการบริหารกำลังคน 
3.3 นโยบายด้านการสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ 
1. สร้างความรู้และความเข้าใจให้กับบุคลากรเกี่ยวกับกระบวนการและคุณค่าของการจัดการความรู้ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนวัฒนธรรมขององค์กรที่เอื้อต่อการแบ่งปันและถ่ายทอดความรู้ระหว่างบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
3. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบจัดการความรู้ เพื่อให้บุคลากรสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ ขององค์กรและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.4 นโยบายด้านภาระงาน 
1. มีการกำหนดภาระงานของบุคลากรทุกคนอย่างชัดเจน 
2. มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของทุกงาน 
3. บุคลากรมีการพัฒนา ศึกษา ทำความเข้าใจถึงภาระงานร่วมกันอย่างสม่ำเสมอโดยทุกงานจะต้องมีการประชุมบุคลากรภายในเพื่อเป็นการรายงานผลการดาเนินงาน การแก้ไขปัญหาอุปสรรคและปรับปรุงภาระงานประจำทุกเดือน 
3.5 นโยบายด้านระบบสารสนเทศ 
1. ให้ทุกงานในกองใช้ข้อมูลเพื่อวิเคราะห์งานจากแหล่งข้อมูลเดียวกัน 
2. ให้ทุกงานจัดทำฐานข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ในภารกิจของงานนั้นๆ และหาแนวทางในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อใช้ร่วมกัน 
3. ให้มีการปรับปรุงฐานข้อมูลที่รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 
3.6 นโยบายด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร 
1. มีการประชุมหัวหน้างานกับผู้อำนวยการกองเพื่อเป็นการรายงานผลติดตาม และร่วมแก้ไขปัญหาอุปสรรค ตลอดจนร่วมให้ข้อเสนอแนะต่อการบริหารของหน่วยงานเป็นประจำ 
2. ทุกงานมีการประชุมงาน เพื่อให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานร่วมกัน 
3. สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
4. ส่งเสริมมาตรการการมีส่วนร่วมในการใช้ทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างและใช้องค์ความรู้ในกระบวนการทำงาน เพื่อบุคลากรพัฒนาทักษะและความชำนาญในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามพันธกิจขององค์กรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง 
3.7 นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1. มีการสนับสนุนส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องด้วยการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในหลักสูตรต่างๆ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาบุคลากร 
2. สนับสนุนให้บุคลากรได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
3. มีการติดตามประเมินผลการพัฒนาบุคลากรทั้งด้านทักษะวิชาการและการรอบรู้และนำผลมาเป็นแนวในการปรับปรุงการพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
3.8 นโยบายด้านการเงินและงบประมาณ 
1. มีการจัดทำแผนการใช้เงินงบประมาณทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับภารกิจของกอง และให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติงานประจำปี 
2. มีการจัดทาสรุปรายงานการใช้จ่ายงบประมาณทั้งงบประมาณแผนดินและเงินรายได้ประจำเดือนเวียนให้บุคลากรได้ทราบทุกเดือน 
3. มีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไประบบการบริหารและจัดการตามระบบบัญชีมาใช้ 
4. มีการมอบหมายให้บุคลากรมีส่วนร่วมรับผิดชอบและปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
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3.9 นโยบายด้านการทานุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
1. สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ของท้องถิ่น 
2. จัดทำแผนกิจกรรม/โครงการที่เป็นประโยชน์สอดคล้องกับแผนงานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
3. ดำเนินการให้ผู้บริหารและบุคลากรตระหนักในกิจกรรมด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่นำไปสู่การสร้างสรรค์ รวมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานประเพณีและวัฒนธรรม 
*******************************************
