
สรุปรายการจัดซ้ือจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน งบประมาณ (บาท)

วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป 0

วิธีคัดเลือก 0 0

วิธีเฉพาะเจาะจง 81 4,060,977.90

วิธีประกวดแบบ
อ่ืน ๆ                                                            

รวม 83 4,060,977.90

ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของ [องค์การบริหารส่วนต าบลสังคม]
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ( 6 เดือน)

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลสงัคม ไดป้ระสบปัญหาดา้นการด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้งในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลางทางระบบจัดซือ้จัดจา้ง ภาครัฐดว้ยอเิล็กทรอนกิส ์  (e-

GP) บางครัง้ทีร่ะบบเกดิความขดัขอ้งท าใหไ้มส่ามารถเชือ่มตอ่เขา้ระบบเพือ่ปฏบิตังิานได ้ หรอืเมือ่มกีารปิดปรับปรงุระบบ (e-GP)  เป็นการชัว่คราว จงึจะตอ้งมกีารด าเนนิการจัดซือ้จัดจา้งเป็นกรณีเรง่ดว่น

สง่ผลใหเ้กดิความลา่ชา้ในการปฏบิตังิาน ประกอบกบัพระราชบญัญตั ิ กฎ ระเบยีบฯ หรอืหนังสอืสัง่การบางฉบบัหรอืบางรายการ หรอืบา้งขอ้ไดม้สีือ่ความหมายทีม่คีวามซบัซอ้น  จงึสง่ผลใหก้ารท างาน
ดา้นการจัดซือ้จัดจา้งเกดิความลา่ชา้ 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลสงัคม จะมกีารสง่เสรมิใหผู้ป้ฏบิตังิานดา้นพัสด ุหรอืเจา้หนา้ทีท่ีรั่บผดิชอบเกีย่วกบัการพัสดขุองกองใหไ้ดรั้บการพัฒนาองคค์วามรูใ้นงานทีรั่บผดิชอบเพือ่เพิม่

ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน  และตอ้งมกีารจัดสรรบคุลากรหรอืเจา้หนา้ทีท่ีรั่บผดิชอบเกีย่วกบัการพัสดใุหม้คีวามเหมาะสม สอดคลอ้งกบัภาระงานทีรั่บผดิชอบเพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานดา้นพัสดเุป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล


